СПОРАЗУМЕНИЕ
I. ПРЕДМЕТ И СРОК НА СПОРАЗУМЕНИЕТО
Чл. 1. (1) ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ възлага, а ДОСТАВЧИКЪТ НА УСЛУГИ приема да извършва обучение срещу ваучери по процедури за директно предоставяне на безвъзмездна финансова помощ, реализирани по Приоритетни оси 1 и 2 на Оперативна програма “Развитие на човешките ресурси”;

(2) Обучението се провежда, съгласно посочените професии/специалности и/или ключови компетентности, вписани от ДОСТАВЧИКА НА УСЛУГИ в заявлението за кандидатстване, подадено до Изпълнителния директор на Агенция по заетостта, оценено от Комисия към Агенция по заетостта, като предвидените обучения са публикувани и на интернет страницата на Агенция по заетостта в утвърден от Изпълнителния директор списък;

(3) Обучението срещу ваучери следва да бъде изцяло съобразено с приложимата за целта законова и подзаконова нормативна уредба и в частност ПМС 251/21.10.2009г. 

(4) Настоящото споразумение влиза в сила от датата на подписването му и от двете страни и действа до настъпването на поне едно от основанията, постановени в чл. 5 от настоящото Споразумение.

II. ПРАВА И ЗАДЪЛЖЕНИЯ НА ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ
Чл. 2. (1) ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ има право да получи пълно изпълнение на предмета на споразумението в срока и при договорените условия между страните;

(2) Доставчикът на услуги е длъжен да предоставя реално и качествено обучение по избраната от ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ професия (специалност) и/или ключова компетентност, посочени от ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ в Заявлението за получаване на ваучер подадено до съответната Дирекция „Бюро по труда”, за което е получил ваучер за конкретен вид обучение с определена стойност.
(3) ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ се задължава да не прави опити за сваляне на предоставените му учебни материали на магнитен носител или да прави разпечатки на хартия, както и да не ги разпространява под каквато и да е форма.
(4) ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ е длъжен да представи на Доставчикът на услуги, двата екземпляра на ваучера за обучение в срок от 20 работни дни от получаването му и да подпиша договор с доставчика на услуги, предоставени му от съответната Дирекция „Бюро по труда” след подписването на договора между тях.
(5) ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ се задължава да използва по предназначението му издадения му поименен ваучер за обучение, да не го преостъпва натрети лица и да не нарушава физическата му цялост.
(6) ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ е длъжен да заяви желанието си за начало на обучението в срок от два месеца от датата на сключване на настоящия договор с ДОСТАВЧИКА НА УСЛУГИ.
(7) ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ е длъжен да заяви желанието си за начало на обучението в срок от 8 дни преди старта на обучението срещу ваучери, както и избрания от него график за провеждането му (при 6 или 8 учебни часа на ден).
(8) 
ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ има право да удължи срока за обучение до 15 дни, като уведоми за това ИЗПЪЛНИТЕЛЯ.

(9) 
ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ  има право да изпрати отговорите на изпитните материали за държавния изпит до 5 дни след датата, определена за край на курса на обучение.
(10) ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ е длъжен да заплати стойността на получения ваучер за обучение на ДОСТАВЧИКА НА УСЛУГИ в случай, че поради виновно поведение от негова страна обучението не се състои, съгласно чл. 11, ал. 8 от ПМС № 251 от 2009 
(11) ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ е длъжен да заплати стойността на получения ваучер за обучение на ДОСТАВЧИКА НА УСЛУГИ в случай, че е отсъствало повече от 20 процента от часовете, предвидени като минимално изискване за съответния вид обучение,  съгласно чл. 5, ал. 2 от ПМС 251/21.10.2009 г. и това е видно от присъствените форми, задължително поддържани от ДОСТАВЧИКА НА УСЛУГИ.
(12) ПРАВА И ЗАДЪЛЖЕНИЯ НА ДОСТАВЧИКА НА УСЛУГИ

Чл. 3. (1) Доставчикът на услуги се задължава да осъществява обученията при спазване на изискванията за ефективност, прозрачност и старание, в съответствие с най-добрите практики в съответната област и с настоящото споразумение. За тази цел Доставчикът на услуги трябва да осигури всички човешки и материални ресурси, необходими за пълното и точно изпълнение на обученията, предвидени от него.
(2) Доставчикът на услуги има право да изисква от ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ стойността на ваучера, съгласно ПМС 251/21.10.2009 г. за вида обучение, в което е включен, в случай, че ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ поради виновно свое поведение възпрепятства провеждането на обучението. 
(3) Доставчикът на услуги има право да изиска от ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ, стойността на ваучера, съгласно ПМС 251/21.10.2009 г. за вида обучение, в което е включен, в случай, че администраторите на платформата за обучение, установят опит от страна на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ да записва на магнитен носител или разпечатва, предоставените му учебни материали.
(4) ДОСТАВЧИКЪТ НА УСЛУГИ е длъжен да извършва обучението с квалифициран преподавателски състав, чийто брой да бъде достатъчен за осъществяване предмета на обучението. 
(5) ДОСТАВЧИКЪТ НА УСЛУГИ е длъжен да провежда обучението с учебни материали и пособия, съответстващи на ДОИ и приложимата нормативна уредба, в случаите, когато се провежда професионално обучение и с разработени програми за обучение и необходимите за това материали по ключови компетентности, съгласно утвърдени от Изпълнителния директор на Агенцията по заетостта указания за разработването им. 

(6) Да съдейства изцяло на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ при осъществяването на обучението, както и да упражнява надзор на дейностите от негова страна. 

(7) Да спазва сроковете и механизмите за провеждане на заявеното от ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ обучение. 

(8) Да информира незабавно ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ (в срок до три работни дни) при събития и промени, които препятстват изпълнението на настоящото споразумение и/или затрудняват реалното и качествено провеждане на обученията.

V. ПРЕКРАТЯВАНЕ НА СПОРАЗУМЕНИЕТО
Чл. 4. (1) Споразумението се прекратява:

1. По взаимно съгласие на страните;

2. Едностранно от ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ в случай, че ДОСТАВЧИКЪТ НА УСЛУГИ не изпълнява някое от задълженията си по силата на настоящото споразумение;

3. Едностранно от ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ с писмено уведомление при обективна невъзможност за изпълнение на задълженията му по споразумението;
4. При установяване от страна на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ и/или други национални и европейски контролни органи нарушения, извършени от ДОСТАВЧИКА НА УСЛУГИ на приложимото законодателство;

5. При едностранен отказ или обективна невъзможност от страна на ДОСТАВЧИКА НА УСЛУГИ в двумесечен срок да започне да обучава ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ, получил ваучер и явили се при ДОСТАВЧИКА НА УСЛУГИ с готовност за включване в обучение и сключване на договор за обучение;

6. При неизпълнение от страна на ДОСТАВЧИКА НА УСЛУГИ на предвиденото в чл. 10, ал. 1 от ПМС 251/21.10.2009 г.
7. При промяна на нормативната законова и подзаконова уредба, която обезсмисля съществуването на настоящия договор.

(13) ДРУГИ УСЛОВИЯ

Чл. 5. (1) За всички неуредени в настоящото споразумение отношения между страните се прилагат разпоредбите на действащото българско и европейско законодателство. 
(2) Страните ще решават всички възникнали спорове по изпълнението на настоящото споразумение, включително и споровете, породени или отнасящи се до тълкуване, недействителност, неизпълнение или прекратяване на споразумението по взаимно съгласие, изразено писмено, а доколкото такова не може да бъде постигнато – по реда, предвиден в ГПК.
(3) Настоящото споразумение се сключва в два еднообразни екземпляра – по един за всяка от страните.
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